
Lieu thérapeutique pour soutenir 

L’Existence, d’indubitables 

co-constructions…

Mind Mapping : Unité Amélie Loutre 
et lieu thérapeutique

Deux axes sémantiques ont été retenus:

ACCUEIL et LIBERTE

Du côté de l’équipe / du côté de l’entourage des personnes accueillies

Hypothèse 

La particularité de l’unité (en ses coordonnées 
architecturales et situationnelles) et ce qui se co-
construit entre les patients, les familles et l’équipe 
de l’unité teintent son ambiance et fondent un lieu 
thérapeutique pour les personnes accueillies.

Méthode

Tout d’abord réalisation d’un Mind Mapping sur ce 
que le lieu thérapeutique évoque à l’équipe.
Recherche d’axes du champ sémantique sur ce qui 
est évoqué.
Relecture de nos livres d’or (témoignages des 
familles)
Recherche d’axes du champ sémantique sur ce qui 
est écrit par les familles sur le lieu de l’Unité.
Recherche de corrélations entre les axes des 
champs sémantiques repris par l’équipe et par les 
familles. 

Objectifs

Le premier est le désir de continuer à élaborer
autour de notre travail dans notre unité de soins 
palliatifs.
Puis il s’agit de penser un « collectif soignant » où 
l’interdisciplinarité est le cœur du 
fonctionnement.
A nos portes, l’ère de l’efficacité et de la 
rentabilité viennent faire effraction. La pluri ou 
multidisciplinarité tendent à se substituer à 
l’interdisciplinarité. Le glissement sémantique ici 
est de taille car du penser/panser ensemble, se 
glisse, sournoisement, la notion d’une simple 
addition de disciplines, de compétences, sans 
échanges, sans « entre », sans « inter », où il y a 
finalement l’éviction d’un parler ensemble, de la 
possibilité d’un partage.
Comment penser les co-constructions qui se 
vivent entre les  patients, leur entourage et 
l’équipe ?
Comment soutenir l’Existence, pour chacun et 
pour tous?

Résultats

Mind Mapping :
Deux axes se distinguent dans les associations 
d’idées autour de l’unité comme lieu 
thérapeutique : ACCUEIL et LIBERTE

Reprise des livres d’or de l’unité :
Les mêmes axes se retrouvent dans les 
témoignages des familles : ACCUEIL et LIBERTE.

Perspectives :

Les notions d’accueil et de liberté semblent donc se retrouver dans les associations d’idées dans notre équipe mais aussi chez les familles des personnes accueillies.
Accueillir ce qui est, tel qu’il est, permettre une liberté de mouvement physique et psychique afin que le collectif équipe accueille, soutienne, porte et aide à transformer la souffrance de 
l’autre.

Il y aurait un parallèle à effectuer entre la psychothérapie institutionnelle et ses effets (Cf. François Tosquelles, Jean Oury et contemporains) et ce que nous vivons, expérimentons au 
quotidien dans notre unité de soins palliatifs.

En résumé et pour ne pas conclure:

❖ Le lien transférentiel et son élaboration en équipe est un nécessaire et un incontournable. Il nous permet de ne pas prendre l’autre pour un bout de chair et d’os et nous engage dans la 
relation de soin.

❖ Il y a une prise en compte du rapport entre tous afin de voir la personne au-delà de sa pathologie et de son inscription dans la chair (Le patient n’est pas réduit à  ce qu’il nous montre à 
voir et/ou entendre), il y a le désir d’une équipe de voir la personne au-delà du patient

❖ La FONCTION D’ACCUEIL de notre unité est comme une terre que l’on prépare afin d’accueillir et entendre la singularité de chaque personne et ce qu’il nous montre à voir (ses 
symptômes,…)

❖ La FONCTION PHORIQUE consiste à proposer un espace physique et psychique  dans lequel la souffrance de la personne va pouvoir être accueillie, portée et transformée avec le 
« collectif soignant ». Ce qui fait effraction est un non lieu et avec la fonction phorique, elle deviendra évènement, à partir duquel dans un travail d’équipe élargi s’amorce.

❖ La FONCTION SEMAPHORIQUE (tel un sémaphore qui peut aider, guider) va permettre à la personne accueillie de prendre ses distances avec ses symptômes. Le « collectif » porte alors 
ce qui a fait évènement ainsi que la souffrance associée, car parfois elle ne peut être mise en mots.

❖ La FONCTION METAPHORIQUE est la fonction que peut occuper un collectif, une équipe, un appareil collectif à penser les impensables des personnes accueillies. Cela peut être des 
supervisions d’équipe, des moments à penser pour panser l’impensable…
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Qu’est ce que l’Existence?

Selon l’étymologie latine du mot exister , existere ou ex sistere,  qui signifie « sortir de », « naître », de sistere, 
être placé.

L’Existence est en lien avec la vie mais dans une dimension plus élargie, qui englobe la vie, ses entours, en 
mouvement un « être là », comme le Dasein de Heidegger, Un soi et un hors de soi, dans un même mouvement.
Il s’agirait d’un « être-au- monde » à soutenir, toujours en mouvement, entre ce qui était là et ce qui va advenir, 
sans jamais le saisir autrement que dans l’après coup.
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